AUTORIZA COMETIDO FUNCIONARIO A PERSONAL DE SALUD
(SAPU) ALGARROBO QUE SE INDICAN.
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VISTOS: SECRETARIA MUNICIPAL
1. Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
2. Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales,
3. D.F.L 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud,;
4, Ley N° 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud.
5. D.S.2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.
6. D.S. N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud

8.

9.

Municipal.

D.A. N° 4,690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera funcionaria de los Servicios de Salud de la |. Municipalidad de
Algarrobo.

D.A. N°1.277 de fecha 03.07.2021, Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.

D.A. N° 2.371 de fecha 10.12.2021, Aprueba Presupuesto de ingresos y gastos |. Municipalidad de Algarrobo afio 2022

10. D.A. N°2.394 de fecha 14.12.2021, Aprueba Presupuesto de Salud para el afio 2022.

CONSIDERANDO:

Articulo 75 Ley 18.883.- Los funcionarios municipales pueden cumplir cometidos funcionarios que los obliguen a
desplazarse dentro o fuera de su lugar de desempefio habitual para realizar labores especificas inherentes al cargo que
sirven. Estos cometidos no requieren ser ordenados formalmente, salvo que originen gastos para la municipalidad, tales
como pasajes, viaticos u otros analogos, en cuyo caso se dictara el respectivo decreto.

La (s) solicitud (es) de cometido funcionario (s) de los funcionarios del SAPU, visada (s) y autorizada (s) por la Direccion
del Establecimiento Cesfam Algarrobo.

Programas e invitaciones recibidas de las diferentes instituciones.

DECRETO:

Autoricese cometido funcionario a los siguientes funcionarios que a continuacion se singularizan para participar de
Actividad de capacitacion en dia y horario indicado.

FUNCIONARIO (A) COMETIDO / LUGAR FECHAJHORARIO CATEGORIA
. Reunién Programas IRA ERA 09 de agosto 2022
Guajardo Larrondo Irene I. Municipalidad de Cartagena 09:00 a 12:00 horas Bk
Capacitacion estrategia Prevencion y Atencion
Contreras Meneses Jimena de |a violencia género en espacios laborales. 10 59 goe :2?%‘8 :3;23 B6
Centro Comunitario Adulto Mayor - Algarrobo ) ‘
; ; Reunion Programas IRA ERA 09 de agosto 2022
Cortes Zambra Elizabeth . Municipalidad de Cartagena 09:00 a 12:00 horas B 14
Capacitacion estrategia Prevencion y Atencion
Ithal Hernéndez Gisela de la violencia género en espacios laborales. 10596!; a??%g r? 022 E12
Centro Comunitario Adulto Mayor - Algarrobo s 1o
Estrategia para la Prevencion y Atencion de la
Jiménez Silva Yesenia Violencia de género en los espacios laborales. 10 59 g; :???gg r? 0',22 F15
Centro Comunitario Adulto Mayor - Algarrobo ' L
Capacitacion estrategia para la Prevencion y| 09 de agosto 2022
Atencion de la violencia de género en los| 15:00a 17:00 horas
espacios laborales.
Maldonado Correa Raquel | arirg Comunitario Adulto Mayor — Algarrobo. | 11 de agosto 2022 .
156:30 hasta las 17:00
Taller Navegando en Tiempos de Incertidumbre. horas
Club de Yates Algarrobo (Auditérium)




FUNCIONARIO (A) COMETIDO / LUGAR FECHA/HORARIO CATEGORIA
. . Curso ATLS 04y 05 de agosto 2022
Rodriguez Lean Rogers Sede ACS COT Chile — Region Metropolitana 08:15 a 17:45 horas ATS
Capacitacion estrategia Prevencion y Atencion
Vasquez Gonzalez Virginia | de la violencia género en espacios laborales. ? 59 gge :2;5&8 ﬁg;zs C4
Centro Comunitario Adulto Mayor — Algarrobo. ' T —t—
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